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2.	im Laufbahnzweig Archivdienst Beamtinnen und Beamte bis zur Besoldungsgruppe A 13 
LG 2.1 SHBesG und tariflich Beschäftigte bis zur Entgeltgruppe 12 TV-L zu ernennen bzw. 
einzustellen und insoweit alle Personalangelegenheiten zu regeln,

3.	tariflich Beschäftigte bis zur Entgeltgruppe 13 TV-L befristet einzustellen und insoweit alle 
Personalangelegenheiten zu regeln,

4.	Zeugnisse und Arbeitsbescheinigungen zu erteilen,

5.	Sonderurlaub zu bewilligen, Erholungsurlaub und Zusatzurlaub sowie Arbeitsbefreiung und 
Dienstbefreiung zu gewähren, Überstunden, Mehrarbeit und Rufbereitschaft anzuordnen, 
Fort- und Weiterbildungen zu genehmigen, alle Krankheitsangelegenheiten und Maßnahmen 
des betrieblichen Gesundheits- und Eingliederungsmanagements sowie Dienstwohnungsan-
gelegenheiten zu regeln, über die Gewährung von Umzugskostenvergütung, Trennungsgeld, 
Beihilfen und die Annahme von Belohnungen und Geschenken oder sonstigen Vorteilen zu 
entscheiden, über die Anerkennung von Dienstunfällen und den Ersatz von Sachschäden zu 
entscheiden, Wohnraumarbeit und mobile Arbeit zu gewähren, Dienstreisen zu genehmigen, 
über fachliche Weisungsrechte zu entscheiden und diese zu übertragen, Aufgabenänderun-
gen vorzunehmen, soweit keine tariflichen Auswirkungen oder Auswirkungen auf die Bewer-
tung des Dienstpostens entstehen und soweit die entsprechenden Teilakten zu führen,

6.	Anwärterinnen und Anwärter der Laufbahngruppe 1 und 2, Referendarinnen und Referenda-
re, Volontärinnen und Volontäre, Auszubildende sowie Praktikantinnen und Praktikanten ein-
zustellen und insoweit alle Personalangelegenheiten zu regeln.

7.	Alle Personalentscheidungen für die Dienststellenleitungen und deren Vertretungen verblei-
ben beim Ministerium.

§ 3 
Ausnahmen der Delegation

Die vorübergehende Führung von Beamtinnen und Beamten oder tariflich Beschäftigten auf 
Planstellen oder Stellen, deren Besetzung mir obliegt, bedarf meiner Zustimmung.

§ 4 
Inkrafttreten

Dieser Erlass tritt mit dem Tage seiner Verkündung in Kraft.

Prüfungszeugnisse über die Staatsprüfung

Bekanntmachung des Ministeriums für Bildung, Wissenschaft und Kultur vom 17. Dezember 
2020 - III 352 – 332.220 -

Gemäß § 25 Absatz 1 der Landesverordnung über die Ordnung des Vorbereitungsdienstes 
und die Staatsprüfungen der Lehrkräfte (Ausbildungs- und Prüfungsverordnung Lehrkräfte - 
APVO Lehrkräfte) vom 6. Januar 2020 (GVOBl. Schl.-H. Seite 7), zuletzt geändert durch Ver-
ordnung vom 19. November 2020 (GVOBl. Schl.-H. Seite 918) werden in der Anlage die Prü-
fungszeugnisse über die Staatsprüfung für die Lehrämter in der Laufbahn der Laufbahngruppe 2 
in der Fachrichtung Bildung veröffentlicht.
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